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Аннотация: в статье рассматриваются инновационные методы 

преподавания в начальной школе. Широкое внедрение новых форм и 

методов обучения, в том числе современных информационных технологий, 

для обеспечения возможности индивидуального развития каждого ребенка. 
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Annotation: The article discusses innovative teaching methods in primary 

school. Widespread introduction of new forms and methods of teaching, including 

modern information technologies, to ensure the possibility of individual 

development of each child. 
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Annotatsiya: Maqolada boshlang'ich maktabda o'qitishning innovatsion 

usullari muhokama qilinadi. Har bir bolaning individual rivojlanishi 

imkoniyatlarini ta'minlash uchun o'qitishning yangi shakllari va usullarini, shu 

jumladan zamonaviy axborot texnologiyalarini keng joriy etish. 

Kalit sozlar: innovatsiya, boshlang’ich ta’lim, maktab,ta’lim. 

 

Современное общество находится в состоянии непрерывного развития 

и изменения. Система образования в таком обществе так же должна 

изменяться и совершенствоваться, чтобы соответствовать запросам со 

стороны общества и государства. И одним из таких способов, способностью 

системы образования отвечать вызовам времени, являются инновации - 

введения, причем качественно новые, в устоявшуюся систему образования. 



Необходимость усвоения учащимися большого объёма информации, и 

выработки практических навыков по её применению ведет к созданию 

педагогами новых способов подачи информации, новых технологий и 

способов обучения, заставляет искать творческие подходы к методикам 

обучения. 

Исходя из степени активности учащихся в учебном процессе, методы 

обучения условно разделяют на два класса: традиционные и активные. 

Принципиальное отличие этих методов заключается в том, что при их 

применении учащимся создают такие условия, при которых они не могут 

оставаться пассивными и имеют возможность для активного взаимообмена 

знаниями и опытом работы. 

Из этого можно сделать вывод, что одним из источников 

инновационных методов обучения является применение именно активных 

форм работы с учащимися, которые могут работать как в группе, так и 

индивидуально. 

Цель использования активных методов обучения учителем - создание у 

учащихся устойчивой мотивации к обучению и познанию мира в целом. 

Возможность не только узнать, запомнить и воспроизводить информацию, но 

и применять её на практике позволяет учащимся значительно повысить 

результативность в изучении школьных предметов и развивает способности 

к обработке информации (классификация, обобщение, сходство и различие и 

т.д.). 

Предпочтительность использования активных методов обучения 

обоснована и подкреплена следующими данными, полученными педагогами 

и психологами в результате опыта педагогической деятельности и 

экспериментов, из которых следует, что человек запоминает: 

■ 10% того, что читает; 

■ 20% того, что слышит; 

■ 30% того, что видит; 



■ 50-70% запоминается при участии в групповых дискуссиях; 

■ 80% когда обучающийся самостоятельно обнаруживает и 

формулирует проблему; 

■ 90% когда обучающийся непосредственно участвует в реальной 

деятельности, в самостоятельной постановке проблем, в выработке и 

принятии решения, формулировке выводов и прогнозов.
1
 

Всякое знание остается мертвым, если в учащихся не развивается 

инициатива и самодеятельность: учащихся нужно приучать не только к 

мышлению, но и к хотению. 

Таким образом, мы видим, что активные методы обучения расширяют 

творческую составляющую урока, способствуют активной работе на уроке 

каждого ученика, всецело вовлекая его в процесс изучения нового материала, 

позволяют учащемуся сформировать свою точку зрения и получить реальный 

опыт применения полученных знаний. 

Учитель, используя инновационные методы и формы работы, чтобы 

обеспечить познавательный интерес и мотивацию к обучению, может 

включать в свой урок, в зависимости от потребности: 

■ игровые формы; 

■ групповую, парную или индивидуальную работу; 

■ самостоятельную деятельность учащихся; 

■ проблемное обучение; 

■ постановку вопросов, активизирующих диалог; 

■ проектную деятельность; 

■ метод дискуссии; 

■ ИКТ. 

Рассмотрим более подробно из групповые формы работы с учащимися. 

Групповые формы работы. 

В современном обществе растет тенденция востребованности 
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специалистов не только хорошо образованных, но и обладающих развитыми 

коммуникативными навыками и умениями, способных наладить общение с 

коллегами и умеющих работать в команде. Таким образом, учащийся должен 

быть способен реализовывать себя во взаимодействии с другими людьми. 

Способность находить взаимопонимание с другими людьми и 

организовывать совместную деятельность по решению проблем и задач до 

достижения позитивных результатов, нарабатывается только опытным путем 

в результате общения. Таким образом, школа, отвечая вызовам 

современности, должна ввести в образовательный процесс такие формы 

работы, которые способны научить ребёнка умению общаться, работать в 

группе (команде), высказывать свою точку зрения и аргументировать её 

доказательствами. Именно групповые формы обучения могут дать ребенку 

вышеперечисленные навыки и умения. Эти формы обучения подразумевают 

создание таких условий, в рамках которых учащиеся наиболее активно 

взаимодействуют. 

Использование учителем групповых форм обучения дает возможность 

получить целый ряд преимуществ: 

■ Позволяет учащимся стать субъектами учебно-воспитательного 

процесса, а именно: самостоятельно ставить перед собой цель, 

планировать ее достижение, самостоятельно приобретать новые 

знания, при этом контролировать одноклассников и себя, 

самостоятельно оценивать результаты деятельности своих 

одноклассников и себя. 

■ Готовит учащихся к деятельности в условиях постоянной 

изменчивости требований современной социальной среды путем 

развития их способностей к творческому взаимодействию с другими 

людьми и факторами социальной среды. 

■ Обеспечивает высокое качество знаний по предмету, путем 

многократного повторения изучаемого материала, а также путем 



обучения друг друга. 

■ Максимально развивает индивидуальные способности и различные 

умения каждого обучающегося, в том числе коммуникативные: 

умение задавать вопросы и давать обоснованные ответы, выступать 

публично, поддерживать диалог, воспринимать конструктивно 

критику в свой адрес, убеждать в своей правоте, оценивать действия 

свои и чужие, отстаивать свою точку зрения; 

кроме этого развиваются познавательные умения: сравнения и анализа. 

■ Разнообразие форм работы позволяет осваивать учащимся новые для 

себя роли в социуме, такие как: участника группы, лидера, 

консультанта, контролёра, учителя. 

■ Дает возможность обучающимся развивать свои личные качества 

необходимые для успешной командной работы: 

доброжелательность, понимание ценностей человеческого общения, 

уважение других. 

При организации групповой формы работы следует использовать следующие 

принципы: 

■ Класс должен быть разбит на небольшие группы по 3-6 человек. 

■ Каждая группа получает свое задание. Задания могут быть 

одинаковыми для всех групп либо дифференцированными. 

■ Внутри каждой группы между ее участниками распределяются роли. 

■ Процесс выполнения задания в группе осуществляется на основе 

обмена мнениями, оценками. 

■ Выработанные в группе решения обсуждаются всем классом. 

В результате применения этих принципов учащиеся из пассивных 

участников процесса превращаются в активных его субъектов, что 

значительно изменяет психологический настрой и отношение к учебной 

деятельности. 

Использование информационных технологий на уроках в начальной 



школе является одним из самых современных средств развития личности 

младшего школьника, формирования его информационной культуры в 

соответствии с запросами современного общества. Применение учителями 

информационно- компьютерных технологий позволяет сформировать у 

младшего школьника умение работать с информацией, развивать у учащихся 

навыки исследовательской деятельности и коммуникативную 

компетентность, а также более активно вовлекать учащихся в учебный 

процесс. Применение ИКТ делает урок зрелищным, наглядным, работа с 

компьютером вызывает у детей повышенный интерес и усиливает 

мотивацию к обучению. 
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